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TESTIMONIOS DEL CURSO SUPERIOR EN COACHING EJECUTIVO 
 

IGNACIO ASTILLEROS (Sales Director - Huawei) 
 
De mi formación como Coach Ejecutivo en ICE Coaching 
destaco que es una formación orientada al crecimiento 
personal y profesional, impartida por un magnífico equipo 
docente y con unos compañeros de clase de mucha calidad. 
Me ha aportado capacidad de liderazgo y mejoras en las 
habilidades para la gestión de personas, así como de 
autoconocimiento y mi propia visión profesional. Es un paso 
fundamental para consolidar mis habilidades directivas y 
comenzar una nueva etapa en la que maximice mi eficacia en 
la gestión de personas. 
 

El Curso Superior de Coaching Ejecutivo ayuda a potenciar el rendimiento 
profesional de las personas y el nivel de satisfacción personal, lo cual redunda en 
una mejora de la calidad de vida. Ofrece una metodología sencilla y completa para 
ayudar a las personas a alcanzar sus objetivos profesionales. Los Coaches son 
personas muy cualificadas y con una clara vocación por enseñar. Se nota que 
disfrutan de su profesión. El ambiente de trabajo es excelente.  
 
Todo esto lo aplico en la gestión de personas en equipos multidisciplinares con alto 
nivel de presión. He notado que la actitud del equipo es más positiva y la 
motivación es notablemente mejor. Lo recomiendo a todo directivo y cualquier 
profesional que gestione personas. 
 
REGINA LATONDA (Directora de Recursos Humanos – Daiichi 
Sankyo)  
 

De mi formación como Coach Ejecutivo en ICE Coaching 
destaco el conocimiento en profundidad que se alcanza con 
ésta metodología y el poder compartirlo con un grupo de 
personas en diferentes situaciones, responsabilidades y 
enfoques, lo que te aporta aún un mayor conocimiento. Me ha 
aportado nuevas técnicas para conocer mis objetivos 
profesionales y mis áreas de mejora, así como técnicas para 
ayudar a otros a conocerlas. El Curso Superior de Coaching 
Ejecutivo te aclara conceptos, te da una metodología y te 
ayuda personal y profesionalmente a lograr tus objetivos. Los 
profesores que han participado han demostrado ser 

excelentes profesionales del coaching, con muy buenos conocimientos y habilidades 
didácticas. Tienen una gran ilusión y entusiasmo, por el propio convencimiento de 
que el coaching es una filosofía de vida excelente.  
 
Todo esto me ayuda en mi relación profesional, del día a día, con colaboradores, 
iguales y jefes. Puedo ayudar a los Directores y Gerentes de mi empresa en sus 
problemas diarios, con lo que cada vez solicitan más mi participación, consejo y 
ayuda. Me hace sentir muy bien.  Se lo recomendaría a todos los profesionales de 
RRHH, especialmente a los Directores de RRHH y a los que están en las áreas de 
Formación y Desarrollo. Y por supuesto a aquellos que se quieran dedicar al 
ejercicio profesional del coaching.  
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LLANOS VERDÚ (HR Manager – Johnson & Johnson) 
 

De mi formación como Coach Ejecutivo en ICE Coaching 
destaco el enfoque eminentemente práctico y aplicable al 
100% desde el minuto 0, la riqueza de enfoques y 
acercamientos diferentes al coaching bajo una metodología 
muy sólida y con un enfoque clarísimo a Resultados, la 
extensa experiencia profesional y como coaches ejecutivos de 
todos los formadores. Me ha ayudado encontrar un equilibrio 
que hasta ahora no había conseguido, y ha conseguido con 
relativa rapidez un aprendizaje transformacional. 
Profesionalmente me ha abierto nuevas posibilidades de 
acción en mi día a día, aportando mucho más en cada uno de 

los Proyectos en los que colaboro. 
 
Afronto con más seguridad los retos del día a día, gracias a una mayor claridad de 
metas y prioridades, he aumentado muchísimo mi escucha activa, percibo mucho 
mejor la influencia de nuestro lenguaje y nuestras emociones cada vez que 
comunico. 
 
El Curso Superior en Coaching Ejecutivo consigue aportar una base teórica muy 
sólida para quien quiera saber más sobre qué es y qué no es el coaching. Y para 
quien quiera dedicarse al coaching de manera profesional supone unos sólidos 
cimientos para construir una gran carrera como coach ejecutivo. Lo recomendaría a 
todo el mundo.  

 

ELENA PASTOR (HR Business Partners – Becton Dickinson) 
 

De mi formación como Coach Ejecutivo en ICE Coaching 
destaco el poder poner en práctica desde el primer día los 
conocimientos. La metodología de las clases permite disfrutar 
mucho. Me ha enriquecido profesionalmente, una experiencia 
muy gratificante y enriquecedora, me ha aportado la certeza 
de saber que el cambio es posible y ahora siento que estoy 
en el camino para ir construyendo mi carrera como coach. 
 
El Curso Superior en Coaching Ejecutivo cuenta con una 
estructura y formadores muy buenos, la práctica y el 
feedback te dan seguridad en su aplicación y te aporta la 

metodología para crecer personal y profesionalmente. Destaco también la entrega y 
calidad personal y profesional de los Coaches formadores.  
 
Todo lo que he aprendido lo aplico en mi trabajo, y estoy en el proceso de  ir 
posicionándome en el rol de coach en mi entorno. Lo recomiendo a todos los 
profesionales que quieran crecer profesionalmente y a los que quieran trabajar 

como  coach. 
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MIGUEL LORENZO (Responsable de Compensación y Beneficios 
– Atento Teleservicios España) 
 

De mi formación como Coach Ejecutivo en ICE Coaching 
destaco la evolución que he experimentado como 
personal y como profesional, la capacidad de 
transformación de otros profesionales para ayudar al 
logro de sus objetivos y la pasión con la que comparten 
sus conocimientos los formadores. Me ha aportado todo 
un catálogo de herramientas, habilidades y competencias 
para ayudar a los demás.  
 

Estoy en fase de introducir el coaching en mi faceta profesional. Esto va a 
suponer un cambio sin precedente en mi carrera. Lo recomendaría a 
aquellas personas que tienen vocación de ayuda a los demás, y para 
aquellos que desean una evolución profesional, o tengan curiosidad por 
conocer a fondo lo que el mundo del coaching entraña. 
 
 

FELICIDAD RODRÍGUEZ (Consultora de Recursos Humanos)  
 

De mi formación como Coach Ejecutivo en ICE Coaching 
destaco las prácticas, el profesorado, su capacidad de 
escucha y entrega a los alumnos y cómo se han 
desarrollado las acciones formativas. Personalmente me 
ha aportado un cambio importante en mi manera de 
vivir la vida y comprender a los demás, desde sus 
posiciones, no de la mía. Un avance importante en mi 
desarrollo profesional pero sobre todo en el personal. 
En mi día a día me ha aportado paciencia, tranquilidad, 
vivir el momento con más sosiego.  

 
El Curso Superior en Coaching Ejecutivo ayuda a encontrarte a ti mismo, lo 
recomendaría a aquellas personas que tengan responsabilidades sobre 
otros.  
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LUIS GÁMEZ (Gerente de formación – ING Nationale 
Nederlanden) 

 
De mi formación como Coach Ejecutivo en ICE Coaching 
destaco los conocimientos y herramientas que he 
aprendido y que me servirán para desarrollarme, tanto 
personal como profesionalmente. Me ha permitido 
conocer actitudes y aptitudes de las que no era 
consciente. El Curso Superior en Coaching Ejecutivo es 
una herramienta importante para ayudar en el desarrollo 
personal. Después de haber asistido a muchos cursos 
puedo decir que ha superado con creces mis 

expectativas. De los formadores destaco su cercanía y calidad, tanto 
humana como profesional.  
 
Utilizo lo aprendido tanto en mi vida personal como profesional. Me está 
permitiendo tener cercanía con todas las personas de mi entorno e intentar 
facilitar su desarrollo. Se lo recomendaría a cualquiera, no es un curso que 
identifique con personas o profesiones.  
 

ANTXÓN VITORIA (Consultor – LKS CDEE) 
 

De mi formación como Coach Ejecutivo en ICE Coaching 
destaco la multiplicidad de corrientes contempladas, el 
hecho de mostrar las posibilidades de aplicación de 
técnicas que provienen de diferentes escuelas, 
poniéndose de manifiesto continuamente la validez de 
los diferentes planteamientos y extrayéndose lo mejor 
de cada uno de ellos, así como la aplicabilidad inmediata 
de lo aprendido. Es destacable la entrega y la 
honestidad de los formadores, la facilitación de 
herramientas y metodologías y la apertura del curso.  

 
El Curso Superior en Coaching Ejecutivo me ha aportado orden mental, un 
método y la posibilidad de diversificación profesional. Me ha permitido 
conocer un elenco de personas muy interesante, tanto los integrantes del 
equipo formador, como mis compañeros “aprendices”, además ha supuesto 
un esfuerzo personal sin el cual no creo que hubiera llegado a las cotas de 
aprendizaje a las que creo haber llegado. 
 
El método CORAOPS es aplicable a multitud de prácticas profesionales, no 
necesariamente relacionadas con procesos de coaching. Lo recomendaría a 
Directores Generales, Directores Funcionales que tengan equipos de 
colaboradores “colgando” de ellos, Consultores de diferentes ámbitos, a 
quien, en su vida profesional, deba “vender” cosas, ideas o proyectos y por 
último, a cualquiera que quiera ampliar sus competencias personales y 
profesionales y esté interesado en abrir su mente al cambio.  
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YOLANDA RÍOS (Field Sales Manager – Colgate Palmolive) 
 

De mi formación como Coach Ejecutivo en ICE Coaching 
destaco la posibilidad de conocer una nueva manera de 
vivir, una filosofía de vida que puedes experimentar y 
transmitir a los demás; un conocimiento sobre  el 
método y las herramientas que te permiten ayudar a los 
demás a que consigan sus objetivos e ilusiones en la 
vida, tanto profesionales como personales. Es una 
formación muy intensa y se viven cosas excepcionales.  
 
Personalmente me ha aportado aprendizaje: he 

cambiado y me siento mucho mejor. Mi entorno también está mejor y soy 
un poco más feliz. También me ha ayudado a tener un objetivo claro y 
trabajar en conseguirlo. 
A nivel profesional, me ha ayudado a confirmarme que quiero dedicarme 
profesionalmente al Coaching.  
 
En mi día a día tengo objetivos y planes de acción que voy llevando a cabo, 
aunque el camino no siempre es de rosas, pero estoy aprendiendo y 
viviendo una transformación muy positiva en mí. Me siento más segura de 
lo que hago, las decisiones las tomo yo, y soy yo quién las pone en práctica, 
aunque me equivoque, me siento orgullosa de hacerlo. No dejo que nada 
entorpezca mi camino. Se lo recomendaría sobre todo a gente con cierta 
sensibilidad especial por el ser humano. Gente íntegra, y que pueda 
disfrutar mediante la ayuda a los demás. Da igual que profesión tenga, ni 
que puesto. 
 


