Articulos escritos por ICE Coaching Ejecutivo
Coaching

€jecutivo

Autor/es | Medio
Fecha 23 Septiembre de 2009
Medio EL ECONOMISTA
Seccidn Especial formacion de directivos - Ecoaula
Titulo Ice Coaching Ejecutivo
ELECONOMISTA MIERCOLES, 23 DE SEPTIEMBRE DE 2009 9

Formacién de directivos Ecoaula ¢

4

|ICE COACHING ICEMD-ESIC

EJECUTIVO

FUNDACION
RAFAEL DEL PINO

09 DESDE EL ARD 2004, |a sede madrilefia dela Fun-
0 dacidn Rafael de! Pmo hace las veces de anfitriona
{ del mun-
dn denaconocer sus mstafac-ones, pianesde estudio, be-
casy prog: dep iente curso, A es-
tas presentaciones acudelo nmsgranado de entre las uni-
versidades y escuelas de negocios de todo el planeta y en
ellas sedan cita, por una parte, estudiantes que sobresalen
por su nivel de excelencia académica y que desean prose-
guir su formacién en dichos centros, y, por otro lado, un
grupo de experfmenmdus pmfesinnalas de muy dnsilntcs

auelos

0 ESTA EMPRESA ESPECIALIZADA en coaching
10 ejecutivo para multinacionales, pymes y profasio-
nales presenta cuatro programas nuevos. El primero es el
APP (Adecuacion Persona Puesto Para Directivos Emplea-
dos Y Desempleados), un curso que analiza |a evaluacidn
por competencias claves para la emp, con seguini

to personalizado de mumesde cuacthg e;ecz.r{wo mdnn-
dualconelql uar yde

trabajo, bien esté ya incorporado al mercado laboral o se
encuentre buscando empleo. También estd destinado a di-
rectivos y profesionales recientemente promocionados.

air sucal

boral. I.a pnmera de estas pmentacionﬁ tuvo lugar este
mismo lunes y correspondid a la prestigiosa Harvard Busi-
ness School. Mafiana, a las 18.30 horas, hace lo propio la
Universidad de Chicago, que acude a la Rafael del Pino por
tercer afio consecutivo,

EL CALENDARIO DE ESTAS PRESENTACIONES conti-
niia con el MIT (Massachusetts Institute of Technology) el
préximo dia 29 a las 19.00 horas; Kellogg School of Mana-
gement, el dia 1 de octubre a las 19.30 horas; Wharton
School of Business, el 5 de octubre a las 19.00 horas; Berke-
ley University of California, el 5 de noviembre a las 19.00

Otro progs que ICE comienza a impartir es el de Team
Coaching, basado en ejercicios con metodologia experi-
mental y estructurado a medida para eql.ﬂpos o departa—
mento d P la

s AT 4 .
visidnylameta p q

LOSTALLERES DE APRENDIZA.IEen Habllkladﬁ Direc-

tivas b das en coact este otofio.
Tienen una duracion de uno o dos dias y dos sesiones de
coaching telefénico para aplicar directamente al puesto de
tlaba]cyuonsoildarel plan de accién. E'.t.inmwmfoca

horas,; Chicago Booth School of Businees, d depar

del Executive MBA Program (camp i

10 de noviembre a las 1830 horas; Lnndnn Busmm
School, el 18 de enero alas 18 45 horas. Todaseslasprﬁen—
m[m‘wdniw 1 Aa I - sl Rataaldel
MmhﬂhhmwnWMHPwdehCas-
tellana 37, en Madrid. Todavia faltan por confirmar las fe-
chasdelasy i de otras dos afamadas escue-
las denegucius internacionales, la Insead Business School
y Columbia Business Schoal.

facisn, evaluacién del
Mgest[dndelt!empc.moludﬁndeconﬂn:bosylamotwa-
de trabajo y se d ir .ad|rec!lvnssemn

] 1 LA ESCUELA INAUGURA su nuevo Méster Euro-
sl Pe0 en Publicidad Digital y Comunicacién Directa e
Interactiva (MPDCI), con seis médulos divididos en Mar-
keting en Internet, Publicidad Digital, Creacion y Produc-
cidn Digital, Marketing Directo Integrado, Gestidn de Cam-
panas Integradas y Creatividad Directa e Interactiva, Este
mister otorga al alumno una doble titulacidn europea: Di-
ploma Superior del Master Europeo de Publicidad Digital y
Comunicacién Directa e Interactiva, concedido conjunta-
mente por ESIC e ICEMD y con el reconocimiento profesio-
nal de FECEMD (Federacién de Comercio Electrénico y
Marketing Directo) y el European Diploma in Direct and In-
teractive Communications, otorgado por FEDMA (Federa-
tion of European Direct and Interactive Marketing). Ade-
mas, el alumno serd incorporado a varias bolsas de trabajo.
El master comienza el prdximo dia 2 de octubre y tiene un
precio de 14.900 euros.

ESIC TAMBIEN LANZA PARA EL préximo cursa la prime-
ra edicién de su nuevo Master en Direccitn de Logistica y
Distribucion Comercial, especificamente disefiado para
los responsables de logistica, de cadena de suministro, de
produccidn, y para responsables de cada una de las activi-
dades de |a logistica (transporte, distribucion, almacenaje,
compras, elc), vtarnb-én para consdtores que deseen es-

tﬁ mmdnsmiermadm, P
pos de ventas, mTernbms de equipos técnicos o pmfasm—
nales ind que quieren lograr imizar su po-
tencial, Por Gitimo, entre los nuevos servicios de ICE estd el
Caactig para B oS Gaercaee U process integral
para profesionales del comercio con el que se pretende
maximizar su rendimrerno a través de la consecucidn de
bietivos. e fala e hefia

ticas ypl dearcion concretos,

pec elp 30 de oc-
tubre y su precio esde‘lG.?DO euros. Este nuevo master de
ESIC capacita para cmnoerala perfeccidn los entresijos de
Ja :adma logistica en todos asmmurmtes(complas.
almacén, t e, distribucion y servicio al
cliente), con el fin de que sus procesos sean cada dia mas
efechvusmadlante una adecuada gesﬂdn de planificacidn,
control y mej iento de la di
proveedor hasta el cliente final.
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|_| Titulo Superior en Direccion de Marketing y Gestion Comercial
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ICE COACHING
EIECUTIVO

: ESTA EMPRESA ESPECIALIZADA en coaching
ejecutivo para multinacionales, pymes y profesio-
nales presenta cuatro programas nuevos. El primero es el
APP (Adecuacion Persona Puesto Para Directivos Emplea-
dos Y Desempleados), un curso que analiza la evaluacion
por competencias claves para la empresa, con seguimien-
to personalizado de sesiones de coaching ejecutivo indivi-
dual con el que se pretende adecuar la persona al puesto de
trabajo, bien esté ya incorporado al mercado laboral o se
encuentre buscando empleo. También esta destinado a di-
rectivos y profesionales recientemente promocionados.
Otro programa que ICE comienza a impartir es el de Team
Coaching, basado en ejercicios con metodologia experi-
mental y estructurado a medida para equipos o departa-
mentos de una misma empresa con el objetivo de alinear la
visiony la meta profesional que se desea conseguir.

LOSTALLERES DE APRENDIZAJE en Habilidades Direc-
tivas basadas en coachingtambién comienzan este otofio.
Tienen una duracién de uno o dos dias y dos sesiones de
coachingtelefénico para aplicar directamente al puesto de
trabajo y consolidar el plan de accién. Estan muy enfoca-
dosa las técnicas de negociacion, evaluacion del desempe-
fo, gestion del tiempo, resolucion de conflictos y la motiva-
ciénde equipos de trabajo y se destinan a directivos, geren-
tes, mandos intermedios, empresarios, miembros de equi-
pos de ventas, miembros de equipos técnicos o profesio-
| nales independientes que quieren lograr maximizar su po-
tencial. Por ltimo, entre los nuevos servicios de ICE esta el
Coaching para Equipos Comerciales, un proceso integral
para profesionales del comercio con el que se pretende
maximizar su rendimiento a través de la consecucion de
objetivos alineados con la empresa, aprendizaje de herra-
mientas practicas y planes de accion concretos.




